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I.Vispariga dala

1. Izglitibas iestades istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

Jelgavas pilsétas pasvaldibas izglitibas iestade ,,Jelgavas pamatskola “Valdeka”-attistibas centrs” (turpmak- izglitibas iestade) tiek Tstenotas specialas
pirmsskolas izglitibas programmas izglitojamiem ar fiziskas attistibas trauc&umiem (kods 01015311), izglitojamiem ar somatiskam saslimSanam (kods
01015411), izglitojamiem ar maciSanas traucgumiem (kods 01015611), specialas pamatizglitibas programmas izglitojamiem ar fiziskas attistibas
traucg€jumiem (kods 21015311), izglitojamiem ar somatiskajam saslim$anam (kods 21015411), izglitojamiem ar maciSanas traucgjumiem (kods 21015611),
izglitojamiem ar garigas attistibas trauc€jumiem (kods 21015811), specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar smagiem garigas attistibas
trauc€jumiem vai vairakiem smagiem garigas attistibas traucg€jumiem ( kods 21015911). 2019./2020. macibu gada izglitibas iestadé macijas 174 izglitojamie,
no tiem, pirmsskolas izglitibas programmas 13 izglitojamie, pamatizglitibas programmas 161 izglitojamie. Izglitojamo skaits visas izglitibas programmas ir
stabils.

1.tabula
Licence _ Izglitojamo Izglitojamo Izglitojamo
» Deriguma . . .
Izglitibas programmas nosaukums Kods Izsnieg$anas terming skaits skaits skaits
datums AIS ’ 2017./18.m.g. | 2018./19.m.g. | 2019./20.m.g.

Specialas pamatizglitibas programma 21015311 18.09.2017. V-9406 Beztermina 47 34 33
izglitojamiem ar fiziskas attistibas traucgumiem |
Specialas pamatizglitibas programma 21015411 18.09.2017. V_9407 Beztermina 2 3 2
izglitojamiem ar somatiskajam saslim$anam ’
SpeCl.’:—lléS pamatlzgliﬁbas programma 21015611 18.09.2017. V-9408 Beztermina 54 60 76
izglitojamiem ar maciSanas traucgjumiem ’
Specialas pamatizglitibas programma 21015811 ]
izglitojamiem ar garigas attistibas trauc&jumiem 18.09.2017. V-9409 Beztermina 23 31 37
Specialas pamatizglitibas programma
izglitojamiem ar smagiem garigas attistibas 21015911 18.09.2017. V-9410 Beztermina 13 13 13
trauc€jumiem vai vairakiem smagiem attistibas ’
traucgjumiem




Speciala pirmsskolas izglitibas programma '

izglitojamiem ar fiziskas attistibas trauc€jumiem | 01015311 17.05.2018. V-9785 Beztermina 0 6 4
Specialas pirmsskolas izglitibas programma

izglitojamiem ar somatiskajam saslim$anam 01015411 17.05.2018. V-9786 Beztermina 0 1 1
Specialas pirmsskolas izglitibas programma 01015611 '

izglTtojamiem ar maciSanas traucgjumiem. 17.05.2018. V-9787 Beztermina 0 8 6

2. Pedagogu, atbalsta personala nodroSinajums un pieejamiba

Izglitibas iestadg ir visi izglitibas programmu isteno$anai nepieciesamie pedagogi. 2019./2020. macibu gada izglitibas iestadg stradaja 48 pedagogiskie
darbinieki, no kuriem 33 (68% ) stradaja uz pilnu darba slodzi.

Izglitibas iestade stradaja atbalsta personals: 1 izglitibas psihologs, 2 skolotaji logopedi, 1 socialais pedagogs, 3 pedagoga paligi un 1 skolotaja paligs,
1 fizioterapeits, 1 bernu arsts, 11 socialie apriipetaji. Atbalsta personals ir pieejams izglitojamiem, pedagogiem un izglitojamo likumiskajiem parstavjiem.
Izglitibas iestades majaslapa katru gadu atjauno un ievieto atbalsta personala apmekl&taju pienemsanas laiku.

3. Izglitibas iestades misija, vizija, vértibas
Misija: Individualiz&ta pieeja katram izglitojamam, virzot izglitojamo uz savu sp&ju vispusg€ju pilnveidosanu, veiksmigai sevis realiz€Sanai dzive.
Vizija: Skolas absolvents spgj izvirzit realus merkus, izvertet savus sasniegumus un atbilstosi savam sp&jam realizet sevi dzive.
Vertibas : Individualitate, ieklausana, ciena.

4. Macibu darba prioritates 2019. /2020. macibu gada un to IstenoSanas rezultati
1. Izglitot pedagogus par darbibu jauna izglitibas ietvara, izmantojot uz jauno macibu saturu balstito pieeju.

IstenoSanas rezultati:
e [zvirzitas prioritates veiksmigai jauna pamatizglitibas standarta ievieSanai 3 gadiem.
e Organizéta pedagogu sadarbiba, piesaistot pilotskolu Jelgavas Valsts gimnazijas, Kokneses pamatskolas- attistibas centra, Smardes pamatskolas un

Skibes pamatskolas specialistus.

e Pilnveidota pedagogu profesionalitate maciSanas un maciSsanas pieejas mainas jautajumos.
e Uzlabota skolotaju savstarpgja sadarbiba macibu satura planoSana.



2. Pilnveidot izglitibas iestades darbibu uz ieklaujosu, izglitibas vajadzibu realizéjoSu, lai izglitojamie iegiitu kvalitativu specialo atbalstu
izglitibas procesa.
IstenoSanas rezultati:

Apzinatas izglitojamo individualas macibu vajadzibas.

Nodrosinats individuals atbalsts izglitojamiem, izstradati individualie izglitibas plani.

Nodrosinatas individualas konsultacijas izglitojamiem.

Labiekartotas macibu klaSu telpas, papildinata macibu materialu baze, uzlabota un papildinata sajiitu telpa, labiekartots skola pagalms.

5. Projekti un sasniegtie rezultati

Eiropas Sociala fonda projekts Nr.8.3.2.2./16/001 ”Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai” (turpmak- projekts), kas nodrosina
izglitojamiem nepiecieSamo atbalstu izglitibas programmas apguve, individualu pieeju izglitojamo sp&ju attistibai. Projekta rezultativie raditaji ir
kvalitativs atbalsts izglitojamiem, atbilstosi individualajam macibu vajadzibam, izglitibas programmas sekmigai apguvei, izglitojamo talantu attistibu
veicino$u nodarbibu organizgSanai.

Eiropas Sociala fonda projekts Nr.8.3.4.0/16/1/001 Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas mazinasanai” (turpmak- projekts), ka ietvaros tiek
nodro$inats personalizéts atbalsts izglitojamiem. Sniegts atbalsts ieklaujosas vides veidoSana ikvienam izglitojamam, lai mazinatu priekslaicigas
macibu partrauksanas riskus. Projekta rezultativais raditajs, neviens izglitibas iestades izglitojamais nav partraucis macibas obligataja izglitibas
vecuma.

Eiropas Savienibas Erasmus + programmas mobilitates projekts 2019-1-LVO1-KA101-060211 “Ieklaujosa un atbalstosa skola — zinatkars un
dzivespriecigs berns”, projekta merkis paaugstinat pedagogu un skolas vadibas kompetences, glistot citu Eiropas valstu pieredzi, Tstenojot kvalitativu
ieklaujoSo izglitibu, uzlabot pedagogu prasmes efektivi un radosi istenot macibu un audzinaSanas procesu, paaugstinat pedagogu kompetences
klasvadiba un pozitivas komunikacijas veidosana. Jauniegiitas kompetences un zinasanas tika integrétas izglitibas iestades pedagogiskaja darba, tika
Istenoti pasakumi pieredzes apmainai un projekta publicitatei.

6. Audzinasanas darba prioritates 2019. /2020. macibu gada un to IstenoSanas rezultati
Prioritate: Izglitojamo socialemocionalas audzinasanas darba isteno$ana un valstiskas piederibas stiprinasana.
IstenoSanas rezultati:

Organizgti socialemocionalas audzinasanas pasakumi, kas veicina izglitojamo emociju atpaziSanu un pasregulaciju, attista pozitivas komunikacijas
prasmju veidoSanu.



e Organizeti audzinosi pasakumi problému izpratnei un to konstruktivai risinasanai.

e [zglitojamo un pedagogu aktiva daliba valstij un pils€tai nozimigos notikumos.

e Uzlabota izglitojamo radosa darbiba, iesaistot izglitojamos pasakumu sagatavosana un vadiSana.
e Organizgti patriotisma un lokalpatriotisma stiprinasanas pasakumi.

7. Izglitibas iestades sasniegumi 2019. /2020. macibu gada:
e Viens izglitojamais sanéma Jelgavas pilsétas naudas apbalvojumu par augstiem vert€jumiem macibu darba (vidgjais vertgjums-8,86).
e Izglitojamie piedalijas vizualas un vizuali plastiskas makslas konkursa “Radi rotajot”, ieguva tris 2. vietas, divas 3.vietas.
e Jelgavas pilsétas skolénu skatuves runas konkursa izglitojamie sanéma divas 1. pakapes atzinibas, divas 2.pakapes atzinibas, divas 3. pakapes
atzinibas.
e [zglitojamie piedalijas “Zinatnieku nakti-2019”, sanéma divas pateicibas.
e Pateicibas par piedaliSanos 2.starptautiskaja Vizualas makslas konkursa “Klusa daba. Lauku veltes” sanémal0 izglitojamie.

I1. Izglitibas iestades sniegums kvalitates raditajos visu jomu atbilstoSajos kritérijos

1. Macibu saturs - iestades 1stenotas izglitibas programmas

1.1 Izglitibas programmu isteno$ana

2019./2020.m.g. izglitibas iestade 1steno 8 specialas pamatizglitibas programmas. Izglitibas programmas atbilst izglitibas standartu prasibam. Macibu
process tiek 1stenots atbilstosi licencétajam programmam. Pedagogi parzina izglitibas standartus, macibu priekSmetu saturu, merkus, uzdevumus, obligato
saturu, skolénu sasniegumu vértéSanas kartibu, pielieto atbilsto$§as macibu metodes un macibu lidzeklus, strada atbilstosi programmu prasibam. Pedagogi
strada péc VISC piedavatajam paraug programmam.

Metodiskas komisijas s€des notiek p&c plana. Skolotaji metodiskajas komisijas izvert€ macibu priekSmeta programmas, vienojas par atbalsta pasakumu
pieméroSanu izglitojamiem ar maciSanas trauc€jumiem un citiem attistibas trauc€jumiem. Atbilsto$i normativajiem dokumentiem un licencgtajam
programmam tiek izveidots un apstiprinats macibu stundu un nodarbibu saraksts. Tas ir pieejams informativajos stendos, izglitibas iestades majas lapa un
elektroniskaja zurnala e-klase. Par izmainam macibu stundu un nodarbibu saraksta izglitojamie un vecaki tiek informéti ieprieksgja diena. Izglitojamo macibu
slodze atbilst normativo aktu prasibam.



Macibu temu apguve tiek planota arT dazados dabas objektos un sadarbiba ar citam iestadém. Tiek vaditas ara nodarbibas, lai attistitu izglitojamo radoso
un inovativo darbibu.

Izglitibas iestade nodroSina izglitibas programmai atbilstoSu macibu literatiiru un macibu lidzeklus, pedagogi izstrada metodiskos materialus, kas palidz
realizet kvalitativu macibu procesu. Macibu priekSmetu pedagogi veiksmigi plano satura apguves secibu, pilnveido darba formas un panémienus, diferencé
macibu uzdevumus.

Visiem izglitojamiem ir iesp&ja apmekl&t konsultacijas visos macibu prickSmetos. Izglitibas iestade nodroSina fakultativas nodarbibas anglu valoda un
latvieSu valoda.

Izglitibas iestades administracija veicina pedagogu regularu talak izglitoSanos dazados kursos un seminaros. Tiek organizgtas metodiskas dienas,
sadarbiba ar Saulu logop&disko skolu un Kedainu specialo skolu. Veiksmigai jauna pamatizglitibas standarta ieviesanai tiek organizétas skolotaju un vadibas
komandas pieredzes apmaina ar Kokneses un Smardes pilotskolam.

Izglitibas iestades vadiba macibu gada beigas veic individualas parrunas ar katru pedagogu, lai sekmigak varétu nodrosinat nepiecieSamos resursus
pamatizglitibas programmas realizacijai.

Kritérija “Izglitibas programmu istenoSana” turpmakas attistibas prioritates:
1.Istenot Valsts visparégjas izglitibas vadlinijas, nodrosinot kompetendu pieeju izglitibas procesa.
2.Veicinat pedagogu komandas darbu-savstarp&jo macisanos, planojot un istenojot efektivaku, uz sasniedzamo rezultatu orient€tu macibu satura apguvi.

Vertejums- Joti labi

2. MaciSana un maciSanas
2.1. MaciSanas kvalitate

Izglitibas programmas realize 48 kvalificéti pedagogi. Atbilstosi parmainam izglitiba, mainas pieeja macibu procesa organizésana. Macibu priekSmetu
stundas tiek attistitas caurviju prasmes, sadarbiba, pasvadita maciSanas. Izglitibas iestade tiek veikti pedagogiskie macibu stundu vérojumi, pedagogi ir
iepazistinati ar macibu stundas veroSanas un novertéSanas kriterijiem. P&c macibu stundu verosanas direktores vietniece macibu darba veic individualas
parrunas ar attieciga macibu priekSmeta pedagogu. Tiek veikti ieraksti macibu stundu véroSanas un noverteésanas lapas.

Macibu process tiek virzits uz izglitojamo macisanas sp&ju attistibu (atbilstosi katra spgjam) un savstarpgjo sadarbibu. Macibu nodarbibu uzskaite tiek
veikta elektroniskaja zurnala. Macibu procesa pedagogi izmanto dazada veida informaciju, macibu lidzeklus un materialus, izvélas metodes, kas virzitas uz
izglitojamo patstavigu iesaistiSanos izzinas procesa. Daudzveidigas macibu metodes tiek izmantotas atbilstosi izglitojamo sp&jam, vecumam un macibu satura
prasibam. Pedagogi regulari veicina izglitojamo pasveért€juma prasmju attistibu. Mérktiecigi tiek pilnveidotas izglitojamo sadarbibas prasmes izmantojot
paru un grupu darbu. Macibu gada sakuma macibu priekSmetu skolotaji informé izglitojamos par apgiistamo saturu. Macibu priekSmetu programmu
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1stenosana tiek veidota macibu procesa saikne ar realo dzivi un misdienu aktualitatém. Pedagogu skaidrojums ir mérktiecigs, saprotams, piemerots macibu
temai.

Pedagogi un izglitojamie ir nodroS$inati ar nepiecieSamajiem macibu Iidzekliem, videoprojektoriem, interaktivam tafelém. Izglitibas iestades biblioteka
ir pieejama macibu literatira, dailliteratuira, attistosas spéles, audio materiali. Izglitibas iestades administracija regulari pilnveido materialo bazi, kvalitativa
macibu procesa nodroSinasanai.

Izglitojamiem ir izstradati individualie plani, kas atbilstosi attistibas Iimenim nodroSina individualu pieeju. Izglitibas iestade izvert€ un apkopo
informaciju par izglitojamo macibu sasniegumu dinamiku, izvirza korekcijas uzdevumus turpmakajam darbam.

Ikdienas darba un valsts parbaudes darbu laika izglitojamiem ar maciSanas traucgumiem tiek sniegti atbalsta pasakumi. Izglitibas iestade veiksmigi
organizgja attalinatu macibu procesu. Pedagogi iesaistijusies starptautiskajos projektos “Erasmus+”.

Klases audzinataji un macibu priekSmetu pedagogi informe izglitojamos un vinu vecakus par aktualitatem izglitibas iestade, veic ierakstus izglitojamo
dienasgramatas, e-klas€, organiz€ vecaku sapulces, “Vecaku dienas”, individualas parrunas.

Kriterija “MaciSanas kvalitate” turpmakas attistibas prioritates:

Turpinat pedagogu savstarpgjas pieredzes apmainu un popularizésanu, apkopot labas prakses piemeérus.

Pilnveidot pedagogu prasmes sasniedzama rezultata noteikSana.

Istenot jaunas darba organizacijas formas macibu procesa.

Veicinat savstarpg&jo macibu stundu/nodarbibu vérosanu, nodroSinat jaunas pieredzes apguvi, refleksiju un sadarbibu starp pedagogiem.
NepiecieSamibas gadijuma, organizet attalinatu macibu procesu.

nok L=

Vertéjums- loti labi

2.2. Macisanas kvalitate

Izglitibas iestades pedagogi mérktiecigi organiz€ izglitojamo maciSanas procesu, sniedz atbalstu macibu laika planoSana, veido pozitivu macibu
motivaciju. Izglitojamie tiek motiveti stradat mérktiecigi, atbilstosi savam spg&jam. Izglitojamiem ir pieejama bibliot€ka, datorzinibu kabinets, sporta zale,
arstnieciskas vingrosanas telpas, aktu zale, sajutu telpa, “Montesori metodes” nodarbibu telpa, ara sporta laukums u.c..

Informacijas apmainai starp izglitibas iestades administraciju, pedagogiem, izglitojamiem un izglitojamo gimeni tiek izmantota e-klase, izglitibas
iestades majaslapa, izglitojamo dienasgramatas, personigas parrunas, konsultacijas, u.c. Pedagogi regulari informe izglitojamos un vinu likumiskos parstavjus
par prasibam macibu priekSmetu apguve, macibu sasniegumu vert€sanas krit€rijiem. Izglitojamie izprot macibu procesam izvirzitas prasibas.



Lielaka dala izglitojamo ir motiv&ti macibu procesam, zina un izprot macibu darbam izvirzitas prasibas. Macibu darbu rezultatu ietekme tas, ka klase
ir izglitojamie, kuru darba temps, komunikaciju prasmes, domasanas spé&jas ir atskirigas. Pedagogi kopa ar atbalsta personalu cenSas motivét Sos izglitojamos
apgit izglitibu atbilstosi vinu sp&jam. Izglitojamie atzist, ka dazkart labus rezultatus sasniegt trauc€ iek$€jas kartibas noteikumu neievérosana.

Izglitibas iestade tiek apkopota informacija par katra izglitojama macibu sasniegumiem. Informacija tiek analiz&ta, rezultatus izmanto macibu procesa
pilnveidg, tiek uzskaititi macibu stundu kavé&jumi, analiz&ti to iemesli un merktiecigi tiek noversti kav&jumi. Izglitojamie ir informéti par izglitibas iestades
organiz&tajiem atbalsta pasakumiem.

Kritérija “MaciSanas kvalitate” turpmakas attistibas prioritates:

1. Uz lietpratibu veérsta macibu satura un kritiskas domasanas, problémrisinaSanas un pasvaditas maciSanas caurviju istenosana atbilstosi izglitojamo
spgjam.

2. Planot un organizet metodisko darbu izglitibas iestadé macibu jomas.

Vertéjums- labi

2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Izglitibas iestades izglitojamo macibu sasniegumu uzskaiti veic e - klases vide. Pedagogi sistematiski verte izglitojamo zinasanas, ieveéro valsti noteikto
vertesanas kartibu un “Jelgavas pamatskola “Valdeka” — attistibas centra ” macibu sasniegumu vertéSanas kartibu. Vert€Sanas formas un metodiskie
panémieni atbilst izglitojamo vecumam un macibu priekSmeta specifikai. Izglitibas iestade aktualizéta kartiba, kada verte izglitojamo macibu sasniegumus.
Izglitojamiem un vinu vecakiem ir zinama un saprotama vertéSanas kartiba, ar to var iepazities izglitibas iestades majaslapa. Izglitibas iestade izvirza vienotas
prasibas izglitojamo parbaudes darbu vertésanai.

Izglitojamie savlaicigi tiek inform@ti par parbaudes darbu norises laikiem, vertésanas kriterijiem. Pedagogi péc katra parbaudes darba izglitojamiem
sniedz atgriezenisko saiti, iepazistina ar iegiito vert€§jumu, analiz€ parbaudes darbu rezultatus un ieglitos secinajumus izmanto, planojot turpmako macibu
procesu. Vertgjumi ir atspoguloti e-klases zurnala.

Izglitojamie un vecaki seko macibu sasniegumiem un to dinamikai e-klasé. Katra ménesa beigas izglitojamie sanem sekmju izrakstus.

Izglitojamo macibu sasniegumus analiz€ administracijas sanaksmes, metodiskaja komisija un pedagogiskas padomes sédes. Tiek veiktas individualas
parrunas ar izglitojamiem un vinu vecakiem.

Kriteérija “Vertesana ka macibu procesa sastavdala” turpmakas attistibas prioritates:
1. Koriget esoso izglitojamo macibu sniegumu vértéSanas kartibu, atbilsto$i valsti spéka esoSiem tiesibu aktiem.
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2. Pilnveidot pedagogu zinasanas par formativas vertésanas metozu dazadibu ikdienas darba.
3. Pilnveidot izglitojamo macibu sasniegumu dinamikas analizi.

3. Izglitojamo sasniegumi

3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Izglitibas iestade katru macibu gadu izverte sasniegto, nemot véra konkrétas macibu darbam izvirzitas prioritates, mérkus un uzdevumus. Izglitojamo
macibu sasniegumi tiek atspoguloti e-klases zurnala, izglitojamo dienasgramatas, ikménesa sekmju izrakstos, liecibas, macibu sasniegumu kopsavilkuma
zurnalos. Klasu audzinataji un macibu priekSmetu pedagogi regulari seko izglitojamo macibu sasniegumiem. Izglitojamo macibu sasniegumi tiek analizeti
metodiskaja komisija, pedagogiskajas sédes, administracijas sanaksmes.

Izglitojamo, kuru macibu sasniegumi macibu priekSmetos ir zemaki par cetram ballem, vecaki un izglitojamie tiek aicinati uz individualam parrunam
ar macibu priekSmetu pedagogiem, atbalsta personalu, ja nepiecieSams, tad ar izglitibas iestades vadibu. Kopigi tiek veidoti darbibas plani macibu sasniegumu
uzlaboSanai. Izglitojamiem tiek piedavatas individualas konsultacijas macibu priekSmetos, pedagoga paliga, skolotaja logopeda un izglitibas psihologa
atbalsts, organiz€ti papildus macibu pasakumi un p&cparbaudijumi macibu gada nobeiguma.

2.-9.klaSu izglitojamo macibu sasniegumu videjie vertéjumi 2017./2018., 2018./2019. un 2019./2020. macibu gada

1. tabula
Zinasanu un prasmju apguves limenis 2017./2018.m.g. 2018./2019.m.g. 2019./2020.m.g.

Augsts 9-10 balles 0 0.4 0
% (no kopgja skolenu skaita) ’
Optimals 6 - 8 balles
% (no kopgja skolénu skaita) 18,2 12,6 10,2
Pietiekams 4 - 5 balles
% (no kopgja skolénu skaita) 48,9 61,2 62,8
Nepietieckams 1-3 balles
% (no kopgja skolénu skaita) 33,0 26,2 8,35
Nav vértgjuma 0 0 0
% (no kopgja skolenu skaita)

Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba ir stabili. To atspogulo izglitojamo vid&jais vertgjums. Izglitojamiem tiek nodroSinati atbalsta pasakumi
ikdienas darba un individualas konsultacijas.
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Izglitojamo vidéjais vértéjums ballés un sadalijums pa apguves limeniem macibu priekSmetos tris gadu skatijjuma

3. tabula
2017./2018.m.g. 2018./2019.m.g. 2019./2020.m.g.
@ | S @ S
5 5| =] e g1 51 S| 2| e g 5| S| = e g
Klase prieignlelts .g ué % Ig ?n i: ,§ fﬁ % Ig ?0 : 'g fg % g ?o :
gl o 5| & 2| €| 8 o] B 2 = = o 2| B a2l 2| =
= al| 2 o < g = a. 2 o < = = 2 2 o < =
EIE £ 2 2| ¢ s B 2| R g
© S S
4 12| 83 | 25 [416] 25 [666| 12| 83 | 50 | 416 | 0 | 41,6 | 13 | 7.6 | 23 | 53,8 | 7.6 | 69,2
5. | Angluvaloda T 0T 6416 [ 16,6 | 58,3 | 12 | 0 | 33,3 | 33,3 | 33,3 | 66,6 | 10 | 0 | 50 | 40 | 10 | 50
6. 17 | 52 |31,5[31,5] 21 [52,6| 13 | 153 | 46,1 | 384 | 0 | 384 | 14 | 7.1 | 428357 | 142 50
7. | Angluvaloda | 18 | 0 |44,4[38816,6|555| 17 | 58 | 11,7 | 647 | 17,6 | 823 | 16 | 62 | 50 |43,7| 0 | 437
8. 14 0 [428] 50 | 71 [571| 18| 0 |38.8 | 444 [ 11,1 | 555 15 | 0 | 133 | 80 | 13,3933
9. 3] 0 [307]615] 7,6 | 692 16 | 0 |375] 43,7125 56,2
4, 9 [ 11,1333 444 11,1[555| 11 | 272 [545] 99 | 0 [ 99 | 13 | 0 |461 538 0 |538
5. | Dabaszinibas | 12| 0 [333]66,6] 0 |666| 12| 0 |[583| 25 | 83 333 10 | 0 | 20 | 80 | 0 | 80
6. 17 0 [176[823] 0 [823|13] 0 |846|153| 0 |153| 14 | 0 | 50 [428| 7,1 | 50
7. Biologijla | 18 | 0 |11,1|888| 0 [888] 17| 0 |[176|823| 0 |83 | 16 | 0 |437] 5 | 0 | 50
8. 14 0 [357[571] 71 64218 0 |[11,1 888 | 0 |888 | 15 | 0 0 | 100 | 0 | 100
9. 13 0 [384[538| 0 |538| 16| 0 | 25| 75| 0 | 75
4,
5. Informatika | 12 | 0 | 83 | 75 [16,6|91,6| 12| 0 |583[333 | 83 | 41,6 | 10 | 0 | 40 | 60 | 0 | 60
6. 17 ] 0 [235[352[41,1[764| 13| 76 | 692|153 | 7,6 | 384 | 14 | 0 | 714357 0 |357
7. 18] 0 [333] 50 [166[666| 14| 7,1 [357 571 0 |571 | 16 | 62 [ 687 ] 25 | 0 | 25
4. Krievu
5. valoda
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2017./2018.m.g. 2018./2019.m.g. 2019.22020.m.g.

" ° " = " =
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6. 9 | 0 |222|444(333|77,7| 6 | 16,6 | 333 | 333 | 0 |333 | 10 | 10 | 40 | 30 | 10 | 40

7, 11| 0 272454272727 7 | 142 | 857 O 0 0 8 75 | 25 | 0 | 25

8. 7 1 0 |428[57,1] 0 |57,1| 11 | 0 | 454|363 | 18,1 | 545 | 5 20 | 80 80
9.

4. . 12 | 83 |666]166|833| 25 | 12 | 166 | 75 | 83 | 0 | 83 | 13 | 0 |30,7|615]| 0 |615

5. LV*‘;VSEZ“ 12 [833]666] 25 | 0 |25 [12] 0 [41,6] 50 | 83 | 583 | 10 0 | 100 0 0 | 100

6. 17| 0 [352]588] 58 |64,7| 13 | 153 | 66,6 | 25 0 25 | 14 | 0 | 50 |285| 0 | 285

7, 18| 0 [444[555| 0 |555| 17| 58 | 23,5 705| 0 | 705 | 16 | 0 | 50 | 25 | 0 | 25

8. 14| 0 |[785[21,4] 0 |214| 18| 0 | 61,1 388 | 0 | 388 | 15 | 0 | 66 |933| 0 |933

9, 16 | 0 | 43,7562 0 |562

4. 12 | 16,6 | 50 | 25 | 833333 12 | 333 | 50 | 166 | 0 | 166 | 13 | 0 | 53,8 |46,1| 0 | 46,1

5. Matematika | 12 | 8,3 | 66,6] 25 | 0 | 25 | 12| 0 |583 | 416 | 0 |416| 10 | 0 | 50 | 50 | 0 | 50

6. 17 | 17,6 [ 352 29,4 | 11,7 | 41,1 | 13 | 153 | 61,5 | 153 | 0 | 153 | 14 | 142 | 42,8 | 428 | 0 | 428

7. 18 | 5,5 |61,1[333] 0 |333| 17| 58 | 47,0 | 41,1 | 58 | 47 | 16 | 125 | 50 |43,7| 0 | 437

8. 14 | 7,1 | 50 |428] 0 |428| 18| 0 | 555 | 444 | 0 | 444 | 15 | 0 | 40 | 66,6 | 133 | 60

9, 13| 76 | 692 23 0 23 | 16 | 62 | 43,7] 50 | 0 | 50

2.-3 klasu izglitojamo rezultatu analize (2.tabula) rada, ka tris gadu skatijuma izglitojamie uzradijusi stabilus rezultatus. Rezultati uzlabojusies 2. un
3. klasés latvieSu valoda, 3.klas€é matematika. Anglu valoda rezultati ir pietickami un optimali. 3 gadu laika 2. klas€ nav izglitojamie ar nepietiekamu
vertgjumu. Matematika un anglu valoda 3. klasg ir izglitojamie, kuriem ir nepietickams veértgjums. 2017. /2018. macibu gada diviem izglitojamajiem ir
nepietiekams vert€§jums matematika. 2018./2019. macibu gada vert€§jumi matematika ir uzlabojusies, vienam izglitojamajam ir nepietickams vertejums.
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Latviesu valoda un anglu valoda 3. klasg ir viens izglitojamais ar nepietickamu vertgjumu. Visos tris macibu priekSmetos ir viens nepietiekams vert€jums,
vienam izglitojamam. 2019. /2020. macibu gada ir viens nepietickams vert€jums matematika.

4.-9. klasu izglitojamo rezultatu analize (3.fabula) rada, ka tris gadu skatfjuma lielakaja dala macibu priekSmetu izglitojamie uzradijusi stabilus
rezultatus. Rezultati parsvara ir pietiekami un optimali, izglitojamie macibu priekSmetos ikdienas darba ir uzradijusi arT augstus rezultatus.

Matematika visu tris gadu griezumos ir izglitojamie, kuriem ir nepietickams vert€jums, tomér parsvara vertgjumi ir optimali un pietickami. Katra
izglitojama vertgjums tiek analizets, tiek piedavatas iespgjas uzlabot zinasanas un vertgjumu.

Kriterija “Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba” turpmakas attistibas prioritates:

1. Veicinat izglitojamo atbildibu par ikdienas macibu sniegumiem.
2. Uzsakt jauna izglitibas satura realizaciju 1.,4. un 7.klases.

3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos
Izglitibas iestadé veic merktiecigu un sistematisku darbu izglitojamo zinaSanu un prasmju uzlabosanai.

Valsts parbaudes darbu rezultati 3. klases

1. tabula
2017./2018.m.g. | 2018./2019.m.g. 2019./2020.m.g.
I%/op iVZerltTetJTEZ;s Kopvertejums %, | Kopvertgjums %,
o, 12811 izglitibas iestade izglitibas iestade
iestade
LatvieSu valoda 48 77,78 59,4
Matematika 42 66,67 49,7

LatvieSu valoda un matematika tris macibu gadu skatijuma izglitojamo macibu sasniegumi valsts parbaudes darbos ir atbilstosi izglitojamo zinasanu
Iimenim. Valsts parbaudes darbu rezultati atspogulo izglitojamo ikdienas darbu un vertgjumus.
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Valsts parbaudes darbu rezultati 6. klasés

2. tabula
2017./2018.m.g. | 2018./2019.m.g. | 2019./2020.m.g.
. Kopvertgjums Kopvertgjums
Kopvertejums %, o .
o %, izglitibas %, izglitibas
izglitibas iestade Lo o
iestade iestade
LatvieSu valoda 62 27,2 59,14
Matematika 59 20 57,34
Dabaszinibas 60 47 55,35

LatvieSu valoda, matematika un dabaszinibas izglitojamo macibu sasniegumi valsts parbaudes darbos ir uzlabojusies. Valsts parbaudes darbu vért&jumi
atbilst izglitojamo zinasanu [imenim. Rezultati ir svarstigi, tie atspogulo izglitojamo atskirigas macisanas sp&jas katra klase.

Izglitibas iestades metodiskas komisijas un administracija uzskaita un analizeé izglitojamo sasniegumus valsts parbaudes darbos. legiitos rezultatus
salidzina ar izglitojamo sasniegumiem ikdienas darba. Izglitojamiem tiek piedavatas individualas konsultacijas macibu priekSmetos un organiz&tas arpus
stundu nodarbibas sp&ju pilnveidosanai.

Kritérija “Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos” turpmakas attistibas prioritates:
1. Macibu procesa paaugstinat izglitojamo atbildibu par macisanas kvalitati.
2. Paaugstinat izglitojamo prasmju sniegumu valsts parbaudes darbos.
3. Attistit izglitojamo prasmes patstavigi pielietot atbalsta materialus valsts parbaudes darbos.

4. Atbalsts izglitojamiem
4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts

Izglitibas iestade ir izstradats “Atbalsta komandas darbibas nolikums”, kas nosaka atbalsta komandas dalibnieku sastavu, pienakumus un atbildibu,
izglitojamo individualo vajadzibu noteikSanas un individuala atbalsta sniegSanas kartibu. Atbalsta komandas darbu koording izglitibas psihologs.

16



Izglitibas iestadé pastavigi tiek pilnveidots darbs izglitojamo sociali pedagogiska un psihologiska atbalsta vajadzibu noteikSanai un iesp&amo risku
apzinasanai. Macibu priekSmetu pedagogi un klasu audzinataji ir iesaistiti izglitojamo individualo sp&ju izvertésana, tiek apzinati izglitojamie, kuriem
novérojamas gritibas macibu vielas apguve, uzvedibas traucgjumi vai ari ir konstatéti riski, kas saistiti socialo vidi majas vai gimeng.

Izglitibas iestade izglitojamo problému risinasanai regulari sadarbojas ar dazadam Jelgavas pils€tas un citu pasvaldibu institiicijam, Jelgavas izglitibas
parvaldi, Jelgavas socialo lietu parvaldi, Jelgavas pasvaldibas policiju, Barintiesu, u.c.

Atbalsta personals regulari sadarbojas ar izglitibas iestazu pedagogiem, klasu audzinatajiem, pedagogi iesaistas izglitojamo individualo izglitibas
planu sagatavosana, apzinas lidzatbildibu atbalsta sniegSana izglitojamiem, ievero izglitojamo individualas vajadzibas macibu procesa, nodrosina individualu
pieeju un atbalstu. Vismaz divas reizes macibu gada tiek izverteti be€rnu panakumi vai griitibas macibu vielas apguve, novertets fiziskas veselibas stavoklis.
Izglitojamiem, atbilstosi individualajam vajadzibam, tiek sastadits individuals atbalsta plans.

2019./2020. macibu gada izglitibas iestade ir nodroSinata ar nepiecieSamo atbalsta personalu (1 psihologs, 2 logopedi, 3 medmasas, 1 socialais
pedagogs, 1 “Montesori metodes” pedagogs, 3 pedagoga paligi, 1 skolotaja paligs 1 fizioterapeits, 1 bernu arsts, 11 socialie apripétaji).

Atbalsta personals (izglitibas psihologs, socialais pedagogs) ir veikusi macibu procesa verojumus izglitojamo individualo vajadzibu apzinasanai un
nodro$inasanai, sniegusi rekomendacijas pedagogiem.

Atbalsta personals veic klasu mikroklimata izpéti, organiz€ja 14 nodarbibas izglitojamiem sociali emocionalo prasmju veidoSanai.

Izglitibas psihologs sniedzis 122 konsultacijas izglitojamajiem, 32 konsultacijas pedagogiem, 61 konsultacijas vecakiem, veiktas 22 izglitojamo psihologiskas
izp@tes macisanas un uzvedibas griitibu izzinaSanai, izglitojamiem sagatavotas izglitibas psihologa rekomendacijas atbalsta pasakumu nodros§inasanai macibu
procesa un parbaudes darbos.

Izglitibas iestade ir nodroSinatas dazadas un daudzveidigas individuala atbalsta iesp€jas - atbilstosas kvalifikacijas medicinas specialisti, izglitojamiem
nodro$ina nepiecieSamo medictnisko apriipi un rehabilitaciju. Izglitojamiem pieejamie rehabilitacijas pakalpojumi — arstnieciska vingroSana grupa vai ar
individualu uzdevumu, individualas nodarbibas pie fizioterapeita, teipu terapija, terapija ar MOTO med trenazieri, Redcord Rehab - slinga terapija,
peldésanas nodarbibas. Izglitojamiem pieejamas fizikalas terapijas procediiras — masazas, cirkulara dusa, parafina- ozokerita aplikacijas, Biotrons, sajiitu
telpa, “Montesori metodes” kabinets.

Izglitibas iestade izglitojamiem ir pieejami internata pakalpojumi un &dinasana Cetras reizes diena, pieejams specializ€tais transports, izglitojamo ar
kustibu traucgjumiem nokliisanas nodrosinasanai uz un no izglitibas iestades un peldésanas nodarbibam.

Nodrosinats individuals darbs ar izglitojamiem, paredzot atsevisku konsultaciju laiku talantigajiem izglitojamiem un izglitojamiem ar gritibam
macibu vielas apguve.

2019./2020. macibu gada izglitibas iestade piedalijas ESF projekta SAM 8.3.4. “Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai”
(“PuMPuRS”) 1. semestrT un 2. semestri projekta iesaistot 15 izglitojamos - sagatavoti individuala atbalsta plani, veiktas individualas konsultacijas un
izvertéts sniegtais atbalsts. Atbalsta komandas specialisti ar izglitibas metodikiem atbalstu p&c pieprasijuma sniedz arT citu izglitibas iestazu izglitojamiem,
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to likumiskajiem parstavjiem un pedagogiem. 2019./2020. m. g. tika sniegtas dazadu specialistu konsultacijas 75 citu izglitibas iestazu izglitojamiem un
nodrosinats konsultativais un metodiskais atbalsts 70 citu izglitibas iestazu pedagogiem un specialistiem, izstradati metodiskie materiali.

Kritérija “Psihologiskais atbalsts, sociali pedagogiskais atbalsts” turpmakas attistibas prioritates:
1. Izveidot sociali pedagogiska atbalsta sistemu izglitojamiem ar uzvedibas traucg€jumiem.
2. Veicinat aktivaku vecaku lidzdarbibu izglitojamo problému situaciju risinasana.

Vertéjums- loti labi

4.2. Izglitojamo droSibas garanteSana (drosiba un darba aizsardziba)

Izglitibas iestade ir izstradatas izglitojamo un darbinieku darba aizsardzibas un droSibas instrukcijas, ar kuram vini tiek iepazistinati. Izglitibas iestade
divas reizes gada klasu audzinataji un macibu priekSmetu pedagogi veic izglitojamo instruésanu par drosibas jautajumiem.

Pedagogi regulari audzinasanas stundas un nodarbibas parruna droSibas jautdjumus, macibu telpas ir izvietoti dros§ibas un kartibas noteikumi.
Izglitojamie ir iepazistinati ar izglitibas iestades ieksgjas kartibas noteikumiem, tos zina un censas ieverot.

Izglitibas iestadg ir noteikta kartiba ekskursiju un pargajienu organize€sanai, izglitojamie tiek instruti par droSibu pirms katra arpus stundu pasakuma.
Izglitojamo drosibai starpbrizos tiek organizétas pedagogu un administracijas deziiras. Klases audzinataji, prickSmetu skolotaji vai socialie aprupétaji pavada
izglitojamos €dnica, péc nepiecieSamibas, garderob€, vai citas skolas telpas, riipgjas par izglitojamo drosibu un kartibu. Izglitibas iestadé pastavigi ir
dezurants, kurs atbild par kartibu un izglitojamo dros§ibu. Pusdienu starpbridi, brivaja laika arpus stundam izglitojamiem piedavatas iesp&jas saturigi pavadit
brivo laiku klaSu telpas ar klaSu audzinatajiem vai labiekartota sporta laukuma. Izglitibas iestades teritorija ir norobezota ar sétu, drosa, atbilstosa pastaigam
vai nodarbibam svaiga gaisa. Izglitibas iestades teritorija var iebraukt un stavet tikai izglitibas iestazu darbinieku un izglitojamo vecaku automasinas, ir
izstradata kartiba nepiederosu personu ienakSanai skola.

Izglitibas iestades pirmsskolas izglitibas grupai un 1.klasei ir organiz&tas 10 nodarbibas “Dzimbas droSibas skolina” par personisko fizisko un
emocionalo dros§ibu saskarsme ar sveSiniekiem, ricibu mazpazistamas situacijas.

3. un 8. klasei tika organiz&ta aptauja par drosibas sajtitu izglitibas iestade. Vecako klasu izglitojamiem, p&c nepiecieSamibas, tiek organizeti izglitojosi
informativi, profilaktiski droSibas pasakumi sadarbiba ar pasvaldibas policiju, Valsts policiju.

Izstradata kartiba, ka rikoties negadijumos un saslimSanas gadijumos. Izglitojamie, skolotaji un vecaki informéti, ka rikoties negadijumu, traumu un
saslimsanas gadijumos. Izglitojamie un pedagogi ieveéro drosibas un kartibas noteikumus, zina, ka rikoties dazadas situacijas, kad tiek apdraudgta to droSiba
un veseliba.

Internata €ka ir aprikota ar ugunsdrosibas sist€mu, izglitibas iestadg ir izvietoti evakuacijas plani, notikuSas evakuacijas macibas izglitojamiem un
darbiniekiem.
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Kriterija “Izglitojamo drosibas garanté§ana” turpmakas attistibas prioritates:
1. Regulari apzinat izglitojamo viedokli izglitojamo drosibas risku noteikSana izglitibas iestade.
2. Veikt preventivos pasakumus izglitojamo fiziskas un emocionalas drosibas un vardarbibas prevencijas nodroSinasanai.

Vertéjums- loti labi

4.3. Atbalsts personibas veidoSana

Macibu un audzinasanas darba tiek planots un istenots atbalsts izglitojama personibas veidoSana. Planojot audzinasanas, darbu tiek izvirziti konkr&ti
mérki, uzdevumi un izstradats audzinasanas plans, kura ietverti jautajumi par veseligu dzivesveidu, drosibu, patriotisko audzinasanu, uzvedibas un saskarsmes
kultiiru, karjeras izglitibu un citi aktuali jautajumi. Izglitibas iestade lepojas ar tradicijam un arpusstundu pasakumiem, kas veicina patriotismu un personibas
veidoSanos, piederibu izglitibas iestadei, pilsétai, valstij. Izglitojamie savu sp&ju robezas piedalas talkas un labdaribas pasakumos. Tiek koptas izglitibas
iestades tradicijas un organizeti inovativi, radosi pasakumi. Izglitibas iestade organizétie pasakumi: “Zinibu diena”, “Martindienas gadatirgus”, “Meteni”,
,Ugunszimes Latvijai>’, “Patriotisma ned€la”, “Latvijas Republikas proklamésanas diena”, “Ziemassvétki”, “Abecisu svetki”, “Dzejas dienas”, “Eiropas
diena”, macibu priekSmetu nedglas, “Piparkiiku izstade”, “Veselibas nedéla”, “Gimenes diena”, “Pedgjais zvans”, “Olimpiska diena”, “Arstnieciskas
vingrosanas skate”, kino vakari, tematiskas sveétku balles. Apkopoti skolas vesturiskie fakti un saglabatas skolas vesturiskas liecibas, fotografijas, afiSas u.c.

Pedagogi plano un vada klases stundas, kas veicina patriotismu, piederibu izglitibas iestadei, pils€tai, valstij, iepazistot latvisko identitati, tiek izzinatas
latvieSu tautas tradicijas, svetki un ierazas. Katra macibu gada sakuma tiek aktualizeti izglitibas iestades iek$gjas kartibas noteikumi, klases audzinatajs
iepazistina izglitojamos, vecakus ar iek$gjas kartibas noteikumiem. Izglitojamie piedalas pasakumu organizésana, veido afisas, labprat dalas ar savu pieredzi
ar citu klasu izglitojamiem. Izglitojamie piedalas Jelgavas pils€tas organiz€tajos jaunieSu pasakumos un forumos. Ar ieinteres€tibu apmekle pasakumu
,»Cepums ar slavenibu”.

Izglitibas iestade darbojas programmas ,,Skolas auglis’ un ,,Skolas piens’’, kas veicina izglitojamo veseliga dzivesveida popularizéSanu un
istenoSanu.

Izglitojamo personibas veidosana lielu ieguldijumu sniedz interesu izglitiba, fakultativas nodarbibas, individualais/grupu darbs. To merkis ir attistit
izglitojamo sp&jas un talantus, ka ari nodrosinat iesp&jas radosai pasizpausmei un savas individualitates izkopsana. Sakumskolas izglitojamiem ir iesp&ja
piedalities pasvaldibas vasaras atvertaja skola ,,Kopa gudrak, kopa jautrak’’. Pateicoties Jelgavas pils€tas domes izglitojamo nodarbinatibas programmai,
izglitibas iestades 6.-9. klaSu izglitojamiem ir iesp&ja vasara stradat algotu darbu. Izglitojamie izv€las darbu pils€tas uzn€mumos vai izglitibas iestade.
Izglitojamie piedalas vizualas un vizuali plastiskas makslas konkursa “Radi rotajot”, Jelgavas pilsétas skolénu skatuves runas konkursa, “Zinatnieku nakti-
20197, vizualas makslas konkursa “Klusa daba. Lauku veltes”, konkursa ,,Skoléns eksperimentg’’, kur giist labus rezultatus.

2019./2020. macibu gada tika piedavati divi interesu izglitibas pulcini:
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e Piclagotas fiziskas aktivitates - apmeklg&ja 38 izglitojamie.
e Folkloras kopa ,,Valdeka’’ - apmeklgja 28 izglitojamie.

Kriterija “Atbalsts personibas veidoSana” turpmakas attistibas prioritates:

1. Aktualizét izglitibas iestades audzinasanas planu, papildinot to ar jaunakajam aktualitateém un vertibam.

2. Atjaunot un popularizet izglitibas iestades izstradato vides izzinas taku Parlielupg, ievietojot to izglitibas iestades majas lapa.
3. Vairak iesaistit izglitojamos klasu un izglitibas iestades pasakumu planosana, organizé$ana un vadiSana.

Vertejums- loti labi

4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Izglitibas iestades audzinasanas plana ir ielauti karjeras izglitibas jautajumi. Pedagogi organize izglitojamiem dazadus karjeras pasakumus, ekskursijas
uz uznémumiem, vecaku darbavietam. Klasu audzinataji veic izglitojamo interesu izpéti. Izglitibas iestade nodroSina iesp&ju izglitojamiem izmantot jaunakas
tehnologijas, lai ieglitu informaciju par karjeras izvéles iesp&jam. Izglitojamie regulari piedalas atvérto durvju dienu pasakumos un ,,Enu ¢’ dienas pasakumos.
Skola piedalas Eiropas Sociala fonda projekta Nr. 8.3.5.0/16/1/001 ,,Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas iestades” istenosana.

Izglitojamie raksta projekta darbus par dazadam profesijam, iesp&ju robezas tiek organizéti dazadu razoSanas uzn€mumu apmeklgjumi. Izglitibas
iestade apkopo informaciju par absolventu talakajam macibu un darba gaitam un ta tiek izmantota karjeras izglitibas pasakumos. Izglitibas iestade tiek
organizets karjeras izglitibas pasakums, labo darbu ned€las ietvaros ,,Plastmasa draugs vai ienaidnieks’’, tika organizeta izstade, veidotas prezentacijas un
kompozicijas no plastmasas (ziedi, dzivnieki, vazes).9. un 8. klasu izglitojamie radija un stastija citu klasu izglitojamiem, kadu kait€jumu izdara plastmasa
videi un sabiedribai. Izveidojusies laba sadarbiba ar Jelgavas ,,Karamelu darbnicu’’, ko ir apmekl€jusi visi skolas izglitojamie. Notika tikSanas Jelgavas
pilsétas bernu bibliotéka ,,Zinitis” ar kanisterapeitu, kur§ dalijas pieredz€ un pastastija par savu profesiju. Izglitojamie ir apmekl&jusi uznémumus - Jelgavas
pilséta “EVOPIPES” un SIA ,,Flora’’, “Olaine- Nordik” plastmasas razotni, EKO PET ,,Baltija’’ u.c. Par karjeras izglitibas pasakumu koordin€Sanu un
vadisanu atbild direktora vietnieks izglitibas joma un socialais pedagogs.

Izglitibas iestade katru gadu apkopo absolventu talakizglitibu, tiek Tstenota karjeras izglitibas programma, kas ir integréta macibu, audzinaSanas darba
un arpus stundu pasakumos. Notiek 9. klases izglitojamo un skolotaju parrunas par izglitibas turpinasanu péc pamatizglitibas iegiisanas.

2019./2020.m.g. 9. klaSu absolventu turpmaka izglitibas apguve

1. tabula
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Absolventu | Izglitibas Izveleta izglitibas iestade
skaits programmas
kods
2 21015311 Ozolnieku vidusskola
2 21015311 Jelgavas Amatu vidusskola
2 21015311 Jelgavas Tehnikums
5 21015611 Jelgavas Tehnikums
1 21015611 Jelgavas Valsts gimnazijas
2 21015611 Jelgavas Amatu vidusskola
1 21015611 Rigas 3.arodskola
3 21015811 Jelgavas Amatu vidusskola
1 21015911 Jurmalas pils€tas pamatskola
1 21015911 Dzivo majas (veselibas stavokla del)

Izglitibas iestade veiktais darbs karjeras izglitibas joma ir nesis rezultatus. No 20 devitas klases absolventiem 19 absolventi turpina izglitibu. Pozitivs
vertejums, ka izglitojamais, kur§ izglitibu apguva pec specialas pamatizglitibas programmas izglitojamiem ar smagiem garigas attistibas traucgjumiem vai
vairakiem attistibas trauc€jumiem, turpina izglitibu Jirmalas pamatskola par pavara paligu.

Kriterija “Atbalsts karjeras izglitiba” turpmakas attistibas prioritates:
1. Aktualizet karjeras izveles jautajumus klasu stundas visos vecumposmos.
2. Organizgt regularas karjeras dienas visu grupu izglitojamiem, uzaicinot absolventus iepazistinat ar savam profesijam.

Vertéjums- loti labi

4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Lai nodrosinatu kvalitativu izglitibu, pedagogi veic izglitojamo zinaSanu, prasmju, spgju un iemanu izpé&ti, uz ka pamatojoties tiek izstradati macibu
priekS§metu programmai un izglitojamo veselibas stavoklim un attistibas Iimenim atbilstosi individualie plani, ikvienam nodro$inot individualu un diferencétu
pieeju. Individualie izglitibas plani tiek izstradati sadarbojoties pedagogiem, atbalsta personalam, vecakiem vai bérna likumiskajiem parstavjiem. Atbalsta
personala specialista konsultacijas ir pieejamas gan izglitojamajiem, gan vinu vecakiem/aizbildniem, gan pedagogiem.

Izglitibas iestade tiek organiz&tas vakara macibas- pedagogu darbs ar izglitojamo macibu vielas nostiprinasanai, skolotajiem ir iesp&ja papildus veikt
diferencétu izglitojoSo darbu. Dienas rezims planots atbilstosi izglitojamo sp&u un vecuma ipatnibam.
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Macibu stundas notiek macibu darba diferenciacija un individualizacija.

Izglitojamo talantu un sp&ju izaugsmi veicina piedaliSanas konkursos, sporta pasakumos, intereSu izglitibas nodarbibas un citos arpusskolas
pasakumos. Izglitojamie piedalas Jelgavas pilsétas rikotas aktivitates un konkursos maksla, kultiira un sporta. Caklakie un uzcitigakie izglitojamie tiek
apbalvoti skolas pasakumos. Izglitojamiem tiek pasniegtas ar1 izglitibas iestades veicinasanas balvas.

Tiek planots atsevisks konsultaciju laiks izglitojamiem padzilinatai macibu priekSmeta apguvei, organiz&tas intereSu izglitibas, fakultativas nodarbibas,
individualais/ grupu darbs. Pedagogi sadarbiba ar atbalsta personalu, istenojot projektu ,,Pumpurs”, izstrada individualo atbalsta planu. Pedagogi dalas
pieredze par atbalsta pasakumu piem&rosanu, individuala un diferencéta macibu procesa rezultatiem izglitojamiem ar specialajam vajadzibam.

Pedagogiskas padomes sédés un informativajas sanaksmés pedagogiem aktualiz&ti kvalitativa macibu procesa planosanas un vadiSanas principi, t.sk. par
individualizaciju un diferenciaciju macibu procesa.

Izglitibas iestade plano projektu nedelu, piedavajot diferencétus praktiskos un petnieciskos uzdevumus, ieverojot izglitojamo intereses, talantus,
individualas vajadzibas.

Darba grupu sanaksmes pedagogi informé, ka lielaka dala nem veéra izglitojamo individualas vajadzibas, nodroSina atbalsta pasakumus, sagatavo
atgadnes, uzskates materialus macibu vielas apguvei un nostiprinaSanai, savukart, talantigajiem izglitojamiem piedava augstakas grutibas pakapes
uzdevumus.

Izglitibas iestade ir socialais pedagogs, kurs veic izglitojama socialo apstaklu novérosanu, sadarbojas ar valsts un pasvaldibas institicijam izglitojamo
socialo vajadzibu nodro§inasanai.

Darba ar izglitojamo ievérotas katra specialista &tikas normas. Specialisti savstarp&ji apmainas ar pieejamo informaciju, viedokliem tikai profesionalos
noliikos.

Kriterija “Atbalsts macibu darba diferenciacijai” stipras puses izglitibas iestade, noslédzot 2019./2020.macibu gadu:
o Izglitibas iestade€ notiek izglitojamo individualo vajadzibu apzinasana.
e Pedagogi izprot individualas pieejas nozimi kvalitativa macibu procesa istenosana.

Kriterija “Atbalsts macibu darba diferenciacijai” turpmakas attistibas prioritates:
1. Veicinat izglitojamo individualo kompetencu un talantu attistibu.

2. Pilnveidot darbu ar talantigajiem izglitojamiem.

Vertejums- loti labi

22



4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Katram izglitojamam ar specialam vajadzibam ir atbilsto$s pedagogiski mediciniskas komisijas atzinums. Galvenais uzdevums, kas tiek veikts, istenojot
atbalsta pasakumus izglitojamiem ar specialam vajadzibam ir macibu un audzinasanas darba nodrosinaSana atbilstosi katra izglitojama, specialam vajadzibam,
1stenojot individualas izglitibas apguves planu. Izglitibas iestades pedagogi un atbalsta personals nodrosina So planu realizaciju. Izglitojamiem tiek nodrosinati
atbalsta pasakumi macibu stundas, parbaudes darbos, konsultacijas. Macibu procesa izglitojamie strada ar atgadnem, tiek piemérots individuals darba apjoms,
izpildes laiks, parbaudes formas. lesp&ju robezas tiek nodrosinati vides pielagojumi. Vismaz divas reizes gada pedagogi kopa ar atbalsta personalu analize
izglitojamo macibu sasniegumus. Vecakiem ir iesp&ja tikties ar pedagogiem, atbalsta personalu un izglitibas iestades administraciju.

Izglitibas iestade regulari tiek analizéta, vertéta un pilnveidota atbalsta sisteéma, darbibas formas, izverteti sasniegumi un problémas darba ar izglitojamiem
ar maciSanas trauc&jumiem. Skolas specialisti ir sniegusi metodisku un pedagogisku palidzibu Jelgavas, Jelgavas novada, Ozolnieku novada, Dobeles,
Olaines novada, Bauskas, Bauskas novada, Babites novada, Jirmalas, Rigas 70 pedagogiem jautajumos par atbalsta pasakumu piemé&rosanu, individuala
izglitibas programmas apguves plana izstradi, macibu griitibu diagnosticeéSanu, specialas izglitibas programmas ieteikSanu. Skolas specialisti konsult&jusi 75
izglitojamos vai vinu likumiskos parstavjus jautajumos par atbalsta pasakumu pieméroSanu izglitojamiem ar maciSanas traucg€jumiem, atgadnu sagatavosanu,
izmanto$anu, bérna specialo vajadzibu diagnostiku, vajadzibu novértésanu no 28 Zemgales regiona izglitibas iestadém. Skolas pedagogi ir izstradajusi 12
metodiskos materialus. Metodisko materialu publiskoSanas vietne- www.jpskvaldeka.lv/metodiskie-materiali/. PEtniecibas jautajumos “Jelgavas pamatskola
“Valdeka” — attistibas centrs” ir sadarbojas ar Latvijas Lauksaimniecibas Universitati, R€zeknes Tehnologiju akadémiju un Liepajas Universitati. [zglitibas
iestad€ 2019./2020.m.g. ir novaditas 2 pedagogu profesionalas kompetences pilnveides programmas 8 pedagogu grupam.

Kriterija “Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam” turpmakas attistibas prioritates:

1. Atbalsta personalam un izglitibas iestades administracijai planot macibu stundu vérojumus klases, analiz€t macibu stundas iegiito informaciju par
atbalsta pasakumu nodroSinajumu izglitojamiem.

2. Organizet ikménesa informativo sanaksmi iestades pedagogiem par aktualitatém specialaja izglitiba.

3. Veicinat pedagogu pieredzes apmainu, sadarbibu profesionalo prasmju attistiSana, sniegt metodisku atbalstu pedagogiem kvalitativa macibu procesa
planosana un vadisana.
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4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Izglitibas iestade ir noteikta kartiba, kada vecakus informé par izglitibas iestades darbu. Izglitibas iestade padomé darbojas izglitojamo vecaki,
izglitibas iestades administracija un pedagogi. Izglitibas iestaddes padomé notiek izglitibas iestadei svarigu jautajumu apsprieSana, tiek izteikti ierosinajumi
izglitibas procesa uzlabosanai. Izglitibas iestadei ir sava funkcionala majaslapa. Par sazinas Iidzekli ar gimeni kalpo ¢ — klase, telefona sarunas un individualas
sarunas. Izglitibas iestadé tiek organiz&tas skolas un klasu vecaku sapulces, tiek uzklausiti un nemti véra vecaku ierosinajumi. P&c vecaku ierosinajuma
darbojas ,,Vecaku skolina”, kura tiek organizéti dazadi izglitojosi un atbalstosi pasakumi vecakiem. Pedagogi, medicinas personals, atbalsta personals un
arstnieciskas vingroSanas pedagogi ir atverti sadarbibai un dialogam ar vecakiem. Vecaki regulari tiek informéti par izglitojamo macibu sasniegumiem ar
ierakstiem e-klas€, izglitojamo dienasgramata, vienu reizi ménesi sanem sekmju izrakstu. Vecakiem ir iespgja individuali tikties ar pedagogiem,
administraciju. [zglitibas iestade sadarbojas ar vecakiem izglitojamo individualo izglitibas planu TstenoSana. Regulari par aktualitatém vecakus informe klases
audzinataji. Vecakiem ir iesp&ja sazinaties ar izglitibas iestades atbalsta personalu (psihologu, socialo pedagogu, logopedu, skolas medicinas personalu,
izglitibas metodikiem, specialo pedagogu). Vecaki aktivi iesaistas izglitibas iestades un klases pasakumos, atbalsta klases vakarus, ekskursijas, teatra,
koncertu un kino apmeklésanu, piedaliSanos konkursos. Vecaki ir atsaucigi karjeras nedélas ietvaros, uzaicina uz savam darbavietam, stasta par savu profesiju.
Par individualam nodarbibam tiek veikti ieraksti e — klas€, lai nodrosinatu informacijas saglabasanu un profesionalus risinajumus. Tiek rikotas tematiskas
izglitibas iestades vecaku sapulces. Izstradata kartiba vecaku sadarbibai ar izglitibas iestades medicinas personalu. Izglitojamo vecakiem, ne retak, ka divas
reizes macibu gada, (macibu gada sakuma un macibu gada otraja pusgada) jaapmekle izglitibas iestades arsts, lai parrunatu izglitojama veselibas problémas
un nemtu vera arsta noradijumus. Neskaidribu gadijumos, lai sanemtu izglitibas iestades medicinas darbinieku konsultaciju, vecaki var zvanit pa talruni vai
ierasties izglitibas iestades medicinas dala darba dienas no plkst. 08.00 lidz. 19.00.

Izglitibas iestade san€ma Jelgavas pilsétas izglitibas kvalitates balvu “Zelta grauds” veicinasanas balvu par ieguldito darbu, sniedzot atbalstu gimeném
ar berniem, kuriem ir specialas vajadzibas.

Medicinas darbinieki informé vecakus par veiktajam procediiram un masazam, to ierakstot izglitojama dienasgramata. Izglitojama traumu gadijuma,
medicinas darbinieki, telefoniski par notikuSo zino izglitojama vecakiem. Par izglitibas iestades arsta izsniegtajiem nosiitijumiem un noradijumiem,
izglitojama veselibas uzlaboSanai, tiek izdarits ieraksts izglitojama dienasgramata. Medicinas darbinieki piedalas izglitibas iestades atbalsta komandas darba.
Nepieciesamibas gadijuma kopa ar izglitojamo vecakiem piedalas izglitojamo individualo izglitibas planu izstradg.

Kritérija “Sadarbiba ar izglitojama gimeni” turpmakas attistibas prioritates:
1. Veicinat vecaku iesaisti izglitojamo individualo izglitibas apguves plana istenosana.
2. Sadarbiba ar izglitibas iestades padomi panakt lielaku vecaku iesaisti bernu veselibas uzlaboSanas pasakumu istenosana.
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Vertéjums- labi

5. Iestades vide
5.1. Mikroklimats

Izglitibas iestade plano un veido izglitibas iestades t€lu, kopj esosas tradicijas un ievies jaunas. [zglitibas iestades pedagogi, darbinieki un izglitojamie
apzinas savu piederibu izglitibas iestadei un lomu izglitibas iestades t€la veidoSana. Organizétie pasakumi veicina izglitojamo un darbinieku lepnumu par
izglitibas iestadi.

Izglitibas iestadei ir savs logo, karogs, informativais buklets, majas lapa, izstradata un izdota izglitojama dienasgramata, stabilas un ilgstosas
tradicijas. Izglitibas iestades ieks€jas kartibas noteikumi paredz atzinigi noveértét labu uzvedibu, sasniegumus un disciplinas parkapumus izvert€ godigi un
taisnigi pec vispusigu apstaklu noskaidrosanas. Izglitibas iestades dezuranti un socialie apriupétaji ir laipni un izpalidzigi. Izglitojamie iesaistas izglitibas
iestades noformésana. Izglitojamo darbi ir gliti izvietoti izglitibas iestades telpas. Izglitibas iestades telpas ir majigas un apmeklétajiem pievilcigas, ir
izveidotas un izvietotas norades apmekletajiem.

Izglitibas iestades ieksgjas kartibas noteikumu izstrad€ piedalijas pedagogi un izglitojamo vecaki. Ar ieksgjas kartibas noteikumiem, uzvedibas
vertejuma kriterijiem, macibu sasniegumu vert€sanas kartibu izglitojamie un vinu vecaki iepazistas un parakstas izglitojama dienasgramata.

Kriterija “Mikroklimats” turpmakas attistibas prioritates:
1. Planot izglitojamo sociali emocionalas audzinaSanas aktivitates.
2. Popularizgt pozitivo darbibu skola.

Vertéjums - labi

5.2. Fiziska vide

Izglitibas iestades ieks€ja vide ir sakopta, klases, internata un citas izglitibas iestades telpas ir funkcionalas, est€tiski noformétas, tiras, to iekartojums
atbilst macibu un audzinasanas procesa vajadzibam. [egadati nepiecieSamie macibu lidzekli. Telpas un teritorija atbilst sanitari higiénisko normu prasibam.
Ir kontroles institticiju veikto parbauzu aktu registracijas zurnals. Izglitibas iestade ievéro un izpilda So aktu noradijumus. Izglitibas iestades telpas un macibu
klases ir labi apgaismotas, izdegusas lampas nekavgjoties tieck nomainitas. Gaisa temperatiira izglitibas iestades telpas atbilst Ministru kabineta noteikumiem.
Gaisa apmainu telpas nodrosina tas regulari védinot vai izmantojot ventilacijas sistému, gaiteni un citas koplietoSanas telpas tira ar specialiem, sertificétiem
mazgasanas lidzekliem un iekartam. Izglitojamie, atbilsto$i savam sp€jam, regulari piedalas izglitibas iestades vides noforméSana. Drosibas uzlabosanai
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izglitibas iestade un tas pagalma ir uzstaditas noveroSanas kameras, kas palidz dezurantiem sekot I1idzi droSibai izglitibas iestad€. Telpas ir drosas, gaitenos
redzama vieta ir novietoti ugunsdz&samie aparati, evakuacijas plans, noraditas ieejas, izejas. Izglitibas iestades telpas ir pieejamas personam ar kustibu
trauc€jumiem. Izglitibas iestade laicigi plano materiali tehnisko resursu atjaunoSanu. Telpas planveidigi tiek remont€tas un labiekartotas. Tiek veikti darbi
pie macibu kabinetu aprikojuma nomainas (mébeles) un izglitojamo augumam atbilstosu galdu un kréslu iegades, iegadatas jaunas mébeles, mikstais inventars
( sezammaisi, paklaji) un macibu Iidzekli sakumskolas klasém, pirmsskolas grupai un Sajitu telpai, iegadats sporta un peldétapmacibas inventars. Nomainita
datortehnika (16 datori) skolas datorklasg, iegadati un uzstaditi projektori visas macibu klas€s un viena interaktiva tafele izglitojamiem ar smagiem vai
vairakiem smagiem attistibas traucgjumiem. Veikts kosmétiskais remonts dala izglitibas iestades gaitenu, nomainitas durvis pirma stava klasu telpam, aprikota
izglitibas iestades dezuranta darba vieta, kas tika papildinats ar digitalo informacijas nes€ju. Istenots pa$valdibas finanséts projekts “Jumta konstrukciju
maina”, 3.karta - tika istenota divu piebtivju pamatu siltinasana, lictus tidens kanalizacijas izbiive un izglitibas iestades pagalma brugésana 450m2 platiba.
Izglitibas iestadei piedero$a teritorija ir apzalumota, vienmér sakopta un uzturéta laba kartiba. Izglitibas iestades pagalma, iekartota stavvieta
transportlidzekliem. Izglitibas iestades teritorija ierikots sporta laukums, pirmsskolas vecuma izglitojamiem rotalu laukums, kur§ aprikots ar atbilstosu bérnu
vingroSanas un rotalu aprikojumu, izveidota sajiitu taka.

Kritérija “Fiziska vide” turpmakas attistibas prioritates:

1. Turpinat pilnveidot izglitibas iestades telpu un teritorijas esttisko noformgjumu.

2. Veicinat izglitojamo personisko atbildibu un iesaistiSanos sakoptas, estetiskas vides uzturésana.
3. lerikot “Zalo klasi” izglitibas iestades teritorija.

4. Planot un Tstenot izglitibas iestades teritorijas labiekartosanas projektu.

Verteéjums- loti labi

6. Iestades resursi

6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Izglitibas iestades €kas kopgja platiba ir 4164.6 m2, ir nepiecieSamas telpas macibu procesa, izglitojamo, pedagogu un darbinieku vajadzibu
nodro§inasanai. Visi izglitojamie nodro§inati ar nepiecieS$amajiem macibu Iidzekliem. Izglitibas iestades bibliotéka iegadata pedagogiska un metodiska
literatiira, dailliteratiira. Macibu telpas ir bezvadu interneta pieslégums. 2020.gada iekartota datorklase ar 16 darba vietam un iegadata interaktiva tafele.
Datorklase ir pieejama izglitojamiem un pedagogiem p&c noteikta grafika, lai varétu realiz€t macibu procesu. Visi kabineti ir nodro$inati ar multimediju
tehniku. WIGIT un SMART programmas pielietosana individualiz&ta izglitibas procesa nodrosinasanai izglitojamiem ar lasitprasmes griittbam. Macibu
priekSmetu skolotaji ir nodros$inati ar datoriem klas@s vai portativajiem datoriem. EsoSie materialtehniskie resursi pilniba nodro$ina izglitibas programmu
IstenoSanas vajadzibas. Izglitibas iestad@ ir nodroSinata vides pieejamiba.
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Telpas tiek maksimali izmantotas. Klasu macibu stundas notiek noteiktas telpas. Vizualo makslu, miiziku, dabaszinibas, fiziku, kimiju, geografiju,
majturibu un tehnologijas, informatiku apgtist macibu priekSmeta kabinetos. Katra kabineta atbildigais darbinieks atbild par vinam uzticétajiem materiali
tehniskajiem resursiem. Pedagogi ir inform@ti par esosajiem materiali tehniskajiem resursiem un izmanto tos ikdienas macibu un audzinaSanas darba,
intereSu izglitibas programmu 1stenosanai. Telpam ir norades. Izglitibas iestadg ir noteikta kartiba datorklases un biblioteékas izmantoSanai. Bibliotekare
iepazistina pedagogus ar jaunako metodisko literatiru, veic macibu gramatu pasitiSanu atbilsto$i apstiprinatajam macibu gramatu sarakstam. Izglitibas
iestade abon€ macibu darbam nepiecieSamos preses izdevumus, papildina dailliteratiiras un pedagogiskas literatiiras fondus. Bibliotéka ir aprikota ar 3
datoriem. Lasttava ir aprikota ar TV.

Izglitibas iestadeé ir izveidota piemérota infrastruktiira, telpas, aprikojums, atbilstoSs sporta inventars, parvietoSanas paligierices, pielagots

transportlidzeklis, Sajitu telpa, iegadats gaismas galds, regulari tiek papildinati macibu materiali Montesori metodes kabinetam.

Fizioterapijai paredzetas vingroSanas zales aprikotas ar kustibu attistoSiem elementiem - aktivitates rinki, Iidzsvara délis, lidzsvara pussferas,
lidzsvara ola, pussferas staiguli ar auklam, lidzsvara ezisi, vingroSanas gumija, vingrosanas sensoras adatu bumbinas, AIREX lidzsvara pamatne, lidzsvara
paklaji, lidzsvara balkis, Togy Jumper bumbas, Original Pezzi mediciniskas bumbas, pieptiSamais cilindrs- Pilates miltirol u.c.. Izglitojamiem ir piesaistiti
vajadzigie resursi
Izglitibas iestades administracija, atbalsta personals, medicinas darbinieki strada atseviskas telpas.

Kritérija “Iekartas un materialtehniskie resursi” turpmakas attistibas prioritates:
1. Pielagot un moderniz&t macibu vidi, atjaunot macibu lidzeklu fondus ilgtermina atbilsto§i maciSanas un macisanas pieejas mainai.
2. Turpinat labiekartot telpas ar IT tehnologijam;

Vertéjums- loti labi

6.2. Personalresursi

Izglitibas iestadei ir pietickams personals licencg&to izglitibas programmu istenosanai un darbibas nodrosinasanai, psihologs, logopéds, socialais pedagogs,
arsts pediatrs, masas, fizioterapeits, masieris, u.c. Personala kvalifikacija atbilst normativo aktu prasibam. Tiek sistematiski aktualizétas personala personu
lietas, registréti darba ligumi, uzskaitita talakizglitiba.

Izglitibas iestade strada 48 pedagogi. Darba pienakumi ir aprakstiti darba liguma un amata apraksta. Pedagogu darba slodzes ir sadalitas atbilstosi
licencétajam izglitibas programmam, darba organizacijas specifikai un vajadzibam, nodrosinot optimalu risinajumu. Ar visiem pedagogiem noslégti darba
ligumi. Vini parzina savus pienakumus, tiesibas un atbildibu. Administracija parzina katra pedagoga darba pieredzi, profesionalo kompetenci un stipras
puses. Visi skolotaji darbojas 7 metodiskas komisijas. Katram izglitojamam un vecakiem ir iesp&jas sanemt konsultacijas un informaciju no pedagogiem un
administracijas. Pedagogiem ir iesp€ja izteikt prickslikumus sava un izglitibas iestades darba uzlabosanai metodiskajas komisijas, pedagogiskaja padomes
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s€d€, metodiskas padomes s€dg, atbalsta komandas sanaksmes vai administracijas sanaksmés. Izglitojamie tiek daliti grupas majturibas un tehnologiju
stundas, svesSvalodas, arstnieciskaja vingroSana. Izglitibas iestade darbojas atbalsta komanda, kuras darba kartiba ir noteikta ar direktora rikojumu.
Izglitojamiem diagnosticétas saskarsmes, adaptacijas u.c. problémas, pirmkart, risina klases audzinatajs, atbilstosi savai kompetencei, iesaistot visas
ieinteres€tas puses. Ja tas nedod rezultatus, tad tiek iesaistita atbalsta komanda, administracija vai citi specialisti. Macibu priekSmetu stundas péc
nepiecieSamibas darbojas pedagoga paligs. Pedagogi planveidigi paaugstina savu profesionalo kvalifikaciju.

Personala talakizglitiba tiek planota saistiba ar izglitibas iestades attistibas virzieniem un Tstenotajam izglitibas programmam. Pedagogi ir apguvusi
zinasanas talakizglitibas kursos specialaja izglitiba, apmekl&jusi kursus par macibu un audzinasanas darbu ar izglitojamiem, kuriem ir maciSanas traucgjumi.
Apguvusi zinasanas informacijas tehnologijas un pilnveidojusi tehnologiju lietoSanas prasmes, tas pedagogi izmanto ikdienas macibu procesa organizéSanai.

Kritérija “Personalresursi” turpmakas attistibas prioritates:

1. Turpinat pedagogu pieredzes apmainu.

2. Piesaistit anglu valodas un specialas izglitibas pedagogus esoSo pedagogu slodzes mazinasanai.
3. Pilnveidot pedagogu sadarbibu macisanas grupas.

Vertéjums- loti labi

7. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

7.1. Iestades darba pasvértéSana un attistibas planoSana

Izglitibas iestade ir izstradata darba pasnoverte€sanas sist€ma, ta paredz regularu darba analizi un vert€Sanu, tas ir pamats izglitibas iestades darba
stipro un vajo pusu, turpmakas attistibas vajadzibu noteikSanai. Izglitibas iestades administracija plano, parrauga un vérté pedagogu darbibu, veicinot vinu
pasnoveértésanas procesu, kas balstits uz konkrétiem faktiem un pieradijumiem (izstradata veidlapa). Katru gadu, junija, pedagogiskas padomes sédé tiek
izverteta skolas darbiba un aktualizeta talakas attistibas perspektiva. Izglitibas iestades darba izvertesana tiek iesaistiti vecaki, Izglitibas iestades padome,
izglitibas iestades darbinieki, Pedagogiska padome, Metodiska padome, metodiskas komisijas. Operativai izglitibas iestades darbibas organizéSanai notiek
administracijas sanaksmes, atbalsta komandas sapulces, pedagogu un tehnisko darbinieku informativas sanaksmes, ievérojot ciklogrammu. Pedagogi
un tehniskie darbinieki veic pasvértéjumu un individualas sarunas ar administraciju apspriez talakas attistibas vajadzibas. Augusta Pedagogiskas padomes
sanaksme izskata un aktualiz€ nakosa macibu gada planu. Sanaksmes tiek protokol&tas.

Skolas pasnoverteésanas process notiek vairakos Iimenos:
e Informativajas skolotaju apspried€s tiek vertéts ikdienas darbs, notikumi un aktualitates.
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e Macibu stundas izglitojamie tiek rosinati izvertet sava darba rezultatus, skolotaji izverteé macibu stundu norisi.

e Semestru noslégumu sanaksmes veic izglitojamo macibu sasniegumu izvertésanu.

e Macibu gada nosléguma macibu priekSmetu skolotaji, klaSu audzinataji, intereSu izglitibas pulcinu un atbalsta personals veic sava darba izvertésanu.

e Metodiskas komisijas sédes tiek analizeti parbaudes darbu rezultati, sasniegumi olimpiades, sporta sacensibas, konkursos, skat€s, izglitojamo macibu
sasniegumu dinamika, sadarbiba ar vecakiem, intereSu izglitibas programmu Istenosana u.c. jautajumi.

e Macibu gada nosléguma Pedagogiskas padomes sédé tiek analizéta izvirzito prioritasu izpilde, tiek izverteti izglitibas iestades macibu, audzinasanas
un rehabilitacijas darba rezultati un izvirziti uzdevumi nakamajam macibu gadam atbilstosi skolas attistibas planam.

Izglitibas iestade ir labveliga sadarbibas vide, kas veicina visu darbinieku iesaistiSanu pasnovert€Sanas procesa. Vert€sanas procesa iegiitd informacija
tiek izmantota turpmaka darba organiz&Sanai, uzlabojumu veik$anai, attistibas planosanai. Darba grupas, metodiskajas komisijas, Pedagogiskas padomes
sédes tiek veikts izglitibas iestades attistibas plana Tstenosanas izvert€jums un nepiecieSamibas gadijuma izstradatas korekcijas. Notiek regulara attistibas
plana parraudziba. PaSnovertéjuma zinojums tiek ievietots izglitibas iestades majas lapa.

Kritérija “Iestades darba pasvértéSana un attistibas planosana” turpmakas attistibas prioritates:

1. Veidojot izglitibas iestades attistibas planu nakamajam planosanas periodam, izvertet izglitojamo skaita un sastava dinamiku atbilstosi Tstenotajam
specialas pamatizglitibas programmam, lai paredz&tu nepiecieSamos resursus skolas darbibas nodroSinasanai.

2. lIzstradat un ieviest attistoSu un motivéjosu atbalsta sist€mu izglitibas kvalitates paaugstinasanai.

Vertéjums— loti labi

7.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Izglitibas iestade ir normativajos aktos noteikta obligata dokumentacija. Tas izstrade ieverots demokratisma un Iidzatbildibas princips, ieverotas
normativajiem dokumentiem izvirzitas prasibas. lek§€jo normativo aktu izstrade pamatojas uz argjiem normativajiem aktiem. Tos saskano un apstiprina
atbilstosi izglitibas iestades nolikumam un citos normativajos aktos paredzetaja kartiba. Normativie akti ir pieejami elektroniska veida, skolas majas lapa,
izdruku forma izglitibas iestades kanceleja, direktora kabineta, skolotaju istaba. Izglitibas iestades administraciju veido direktors, 2 direktora vietnieki,
izglitibas joma, 1 direktora vietnieks metodiskaja darba un direktora vietnieks administrativi saimnieciskaja darba. Katram administracijas parstavim ir
izstradats amata apraksts. Izglitibas iestades ikned€las darba izvért€Sana un nakamas ned€las planosana un aktualo jautajumu apspriede notiek katru nedélu
administracijas sanaksmés. Direktore pienem Ilémumus demokratiski, pec jautdjuma izskatiSanas, iesaistot visas ieinteres€tas personas. Izveidota
administracijas darba kartiba nodroSina optimalu informacijas apmainu visos lIimenos. Direktora vietnieki ir kompetenti sava darba pienakumu pildisana,

darbu veic atbilsto§i amata aprakstam ar augstu atbildibas sajitu. Tiek veidota labvéliga vide, kas veicina attistibu un atklatibu. Izglitibas iestades
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administracija, katrs savas kompetences ietvaros, parrauga noteiktas darbibas jomas, metodisko komisiju, Metodiskas padomes, Pedagogisko padomi,
Izglitibas iestades padomi. Tehniskie darbinieki plano savu darbu, ievérojot pasakumu norisi iestadé. Tiek organizetas ,,Informativas sanaksmes pedagogiem”
par izglitibas iestades darbibas aktualitatém. Sanaksmes tiek protokol&tas. Sazinai ar pedagogiem, iestades vadibu un vecakiem tiek izmantota skolvadibas
sisteéma ,,e-klase”, izglitojamo dienasgramatas, individualas sarunas. Informacijas apritei tiek izmantots arT izglitibas iestades darbinieku ieksgjais iekstikls-
“intranets”. Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novertésana izglitibas iestade notiek saskana ar normativajiem aktiem. Tehnisko darbinieku darbibas
noveértéSana notiek saskana ar izglitibas iestades noteikto kartibu. Izglitibas iestades vadibas darbs ir strukturets, ir noteiktas iestades vadibas atbildibas
jomas. lestade elektroniski pieejamais darba plans veiksmigi nodro$ina informacijas apriti izglitibas iestade. Pedagogi tiek iesaistiti iestades normativo aktu
izstrad€ un apspriesana atbilstosi to specifikai.

Kritérija “ Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba” turpmakas attistibas prioritates:

1. Sistematiski aktualiz&t izglitibas iestades normativos dokumentus atbilstosi speka esosajai likumdosanai.

2. Veikt pedagogisko un tehnisko darbinieku, izglitojamo un vinu vecaku anketésanu skolas darbibas galvenajos aspektos un iegiitos rezultatus izmantot
izglitibas iestades darbibas attistibai.

3. Planot un organiz&t metodisko darbu izglitibas iestadé macibu jomas.

4. Planot regularu laiku un sadarbibu veicinosu darba vidi pedagogu sadarbibai un komandas darbam.

5. Planot un istenot vadibas komandas un pedagogisko darbinieku profesionalas kompetences pilnveidi izglitibas parmainu ieviesana.

Vertéjums- loti labi

7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Izglitibas iestade sadarbojas ar pasvaldibas iestades ,,Jelgavas izglitibas parvalde” specialistiem. Sadarbiba ar Izglitibas parvaldes specialistiem,
analiz€ ieprieks€ja macibu gada valsts parbaudes darbu rezultatus, turpmakas izglitibas iestades attistibas prioritates un attistibas vajadzibas. Izglitibas iestade
sadarbojas ar Jelgavas pilsétas domi, kas lidzfinans€ izglitibas iestades darbibu. Lai sekmétu pedagogu talakizglitibu, pieredzes apmainu, labas prakses
popularizé$anu, notiek sadarbiba ar Zemgales regiona Kompetencu attistibas centra specialistiem, citam valsts, pasvaldibas institlicijam un izglitibas
iestadém Zemgales planosanas regiona. Izglitibas iestades sadarbibas partneri ir Latvijas Universitates Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultate,
Latvijas Lauksaimniecibas Universitate, Rezeknes Tehnologijas akadémija, Latvijas Sporta pedagogijas akadeémija, Liepajas Universitate, biedriba "Latvijas
Autisma apvieniba”, biedriba “Latvijas Darba devéju konfederacija”, paSvaldibas izglitibas iestades "Jelgavas izglitibas parvalde" leklaujosas izglitibas
atbalsta centrs, Nodibinajumu "Centrs Dardedze", SIA ,lesp&ja izaugsmei”, “Latvijas be€rnu un jaunieSu invalidu sporta federacija ", Barenu biedriba
»Saules bérni” , “Velku biedriba”, Valsts izglitibas attistibas agentiira, Paraolimpiska sporta kustiba. Multikulturalas vides veido$ana un sabiedribas
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integracijas joma izglitibas iestade sadarbojas ar Jelgavas pilsétas pasvaldibas Sabiedribas integracijas parvaldi. Macibu gada tika noslégts sadarbibas ligums
ar Rézeknes Tehnologijas akadeémiju par sadarbibu studentu prakses programmu TstenoSana, ka ari informacijas un pieredzes apmaina, kas versta uz zinatniski
pétnieciskas un macibu metodiskas sadarbibas attistibu. 2019./2020. macibu gada prakses vietas nodroSinatas 4 augstskolu studentiem. Daloties ar pieredzi
sekmigas ieklaujosas izglitibas Tstenosana skolas Latvija, izglitibas iestade sadarbojas ar Saulu logop&diskas skolas pedagogiem. Izglitibas iestades vadibas
komanda un pedagogi labprat dalas pieredze ar labas prakses piemériem ar citu izglitibas iestazu pedagogiem, pedagogi apmekle Jelgavas vispargjas izglitibas
iestades un dalas pozitivaja pieredze ieklaujosas izglitibas istenoSana.

Specialisti ir sniegusi metodisku un pedagogisku palidzibu Jelgavas, Jelgavas novada, Ozolnieku novada, Dobeles, Olaines novada, Bauskas,
Bauskas novada, Babites novada, Jurmalas, Rigas 70 pedagogiem jautajumos par atbalsta pasakumu piemé&rosanu, individuala izglitibas programmas
apguves plana izstradi, macibu griitibu diagnostic€Sanu, specialas izglitibas programmas ieteikSanu.

Izglitibas iestades administracija rip&jas par izglitibas iestades prestizu un telu sabiedriba. Sabiedriba tiek informéta par izglitibas iestades darbu
gan majas lapa www.jpskvaldeka.lv, gan pils€tas masu medijos.

Kriterija “Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institiicijam” talakas attistibas prioritates:

1. Paplasinat sadarbibu ar Zemgales novada gimenes arstiem, socialajiem dienestiem un masu medijiem, lai inform&tu par izglitibas iestades
piedavatajiem pakalpojumiem un rehabilitacijas iesp&jam.

2. Pilotskolu apmeklesana, labas prakses un pieredzes apzinasana un parnemsana parejai uz jauno macibu saturu.

Vertéjums- loti labi

lestades vaditaja G.Balode

01.10.2020. (paraksts)
Zv.
Saskanots Jelgavas domes priekssedetajs
02.10.2020.  A.Ravins
(paraksts)
Zv.

Dokuments ir parakstits ar droSu elektronisko parakstu un satur laika zimogu
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