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DOKUMENTS PARAKSTĪTS AR DROŠU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZĪMOGU 

1. Stratēģiskās attīstības ietvars 

 

 Jelgavas valstspilsētas pašvaldības izglītības iestādes Jelgavas pamatskolas “Valdeka”-attīstības centra attīstības plāna 2023.-

2026.gadam izstrādē ņemti vērā nacionāla un reģionāla mēroga attīstības plānošanas dokumenti, tajos noteiktie mērķi un prioritātes 

izglītības jomā. 
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is Iekļaujošas izglītības vide

- Labbūtības nodrošināšana 
un empātijas veidošana 

- Atbalsts katram 
izglītojamajam un 
pedagogam, veidojot 
stratēģisku un ilgtspējīgu 
metodiskā atbalsta sistēmu

- Fiziski un emocionāli 
droša un atbalstoša vide, kā 
arī katra bērna mācīšanos 
un izaugsmi atbalstoša 
sistēma

U
zd

ev
u

m
i -Vides pielāgošana 

izglītības iestādēs

-Speciālo mācību līdzekļu 
attīstība un nodrošināšana

-Citi atbalsta pasākumi 
bērniem 
un jauniešiem ar 
invaliditāti un speciālām 
vajadzībām

Izglītības attīstības 
pamatnostādnes 2021.–
2027.gadam “Nākotnes prasmes 
nākotnes sabiedrībai”

Virsmērķis - Nodrošināt kvalitatīvas izglītības iespējas visiem Latvijas iedzīvotājiem

Apakšmērķi:

- augsti kvalificēti, kompetenti un uz izcilību orientēti pedagogi un akadēmiskais personāls;

- mūsdienīgs, kvalitatīvs un uz darba tirgū augsti novērtētu prasmju attīstīšanu orientēts izglītības
piedāvājums;

- atbalsts ikviena izaugsmei – atbalsta mehānismu veidošana bērnu, jauniešu un pieaugušo izaugsmes 
atbalstam;

- ilgtspējīga un efektīva izglītības sistēmas un resursu pārvaldība.

Jelgavas pilsētas izglītības 
attīstības stratēģija 2019. – 2025. 
gadam

Prioritātes:

- nodrošināt mērķtiecīgu un efektīvu izglītības nozares pārvaldību;

- izstrādāt un ieviest attīstošu un motivējošu atbalsta sistēmu izglītības kvalitātes paaugstināšanai, t.sk. 
sekmējot profesionālu pedagogu piesaisti;

- veidot pieejamu, iekļaujošu, radošu un attīstošu izglītības procesu un vidi;

-sekmēt atvērtu un vienotos mērķos balstītu sadarbību starp visām iesaistītajām pusēm, t.sk. uzņēmējiem.
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2. Vispārējs izglītības iestādes raksturojums 

  

 Jelgavas valstspilsētas pašvaldības izglītības iestāde Jelgavas pamatskola “Valdeka”- attīstības centrs ir Jelgavas valstpilsētas 

pašvaldības dibināta un pakļautībā esoša pašvaldības speciālās izglītības iestāde. Izglītības iestāde dibināta 1961.gada 27.decembrī. Ar 

Izglītības un zinātnes ministrijas lēmumu 30.06.2017. Nr.26 skolai piešķirts speciālās izglītības attīstības centra statuss.  

Izglītības iestādē mācās izglītojamie no 1.līdz 9.klasei un darbojas pirmsskolas izglītības grupa, kuru apmeklē bērni no divu gadu 

vecuma. 2023./2024. mācību gada sākumā izglītības iestādē mācās 162 izglītojamie: 

Izglītības programma Izglītības 

programmas kods 

Izglītojamo skaits 

2023./2024.m.g. 

Speciālās pirmsskolas izglītības programma izglītojamajiem ar jauktiem 

attīstības traucējumiem 

01015611 6 

Speciālās pirmsskolas izglītības programma izglītojamajiem ar garīgās 

attīstības traucējumiem 

01015811 2 

Speciālās pirmsskolas izglītības programma izglītojamajiem ar smagiem 

garīgās attīstības traucējumiem vai vairākiem smagiem attīstības 

traucējumiem 

01015911 2 

Speciālās pamatizglītības programma izglītojamajiem ar garīgās attīstības 

traucējumiem 

21015811 86 

Speciālās pamatizglītības programma izglītojamajiem ar smagiem garīgās 

attīstības traucējumiem vai vairākiem smagiem attīstības traucējumiem  

21015911 54 

Speciālās pamatizglītības mazākumtautību programma izglītojamajiem ar 

garīgās attīstības traucējumiem 

21015821 11 

Speciālās pamatizglītības mazākumtautību programma izglītojamajiem ar 

smagiem garīgās attīstības traucējumiem vai vairākiem smagiem attīstības 

traucējumiem 

21015921 2 

  

 Jelgavas pamatskolā “Valdeka”- attīstības centrs ir 100% nodrošināts ar izglītības programmu īstenošanai nepieciešamo 

pedagoģisko personālu, vakanču nav. Izglītības iestādē strādā 55 pedagogi, no tiem: 

2.1. direktors un direktora vietnieki izglītības jomā - 3 (3 likmes); 
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2.2. direktores vietnieks IT jautājumos - 1 (0,5 likmes); 

2.3. bibliotekārs- 1 (1 likme); 

2.4. skolotājs logopēds-   2 (1,5 likmes); 

2.5. izglītības psihologs-  1 (1 likme); 

2.6. speciālās izglītības skolotājs – 29 (29,108 likmes); 

2.7. internāta/dienesta viesnīcas skolotāji – 4 (4 likmes); 

2.8. pedagoga palīgi-  5 (4,933 likmes). 

 Izglītojamo individuālo spēju un talantu attīstīšanai izglītības iestādē tiek īstenotas daudzveidīgas interešu izglītības, ārpusstundu 

un individuālās grupu nodarbības. (Pielāgotās fiziskās aktivitātes, deju un kustību plastika, biodanza jeb dzīves deju nodarbība, 

modelēšana un izstrādājumu izgatavošana ar 3D printeri, jauno lasītāju klubiņš u.c.).   

Pirmsskolas un sākumskolas izglītojamajiem sīkās motorikas un pamatiemaņu attīstīšanai izglītības iestādē tiek īstenotas montesori 

nodarbības. Izglītojamo karjeras vadības prasmju attīstīšanai nodrošināta sadarbība ar Jelgavas Amatu vidusskolu, Jelgavas tehnikumu, 

Lielplatones pamatskolu - atbalsta centru 

Izglītības iestādē izveidota emocionāli droša un katra bērna  atbalstoša vide. Iestādes ēka un telpas ir drošas, funkcionālas un pielāgotas 

izglītojamo vajadzībām. Mācību procesā tiek nodrošināta bērncentrēta un individuāla pieeja katram izglītojamajam. Izglītības vides 

pieejamībai  bērniem ar kustību traucējumiem  izbūvētas piebrauktuves un braukšanas lifti.  

Izglītības iestāde, kā speciālās izglītības attīstības centrs sniedz metodiski konsultatīvu un pedagoģisku atbalstu kvalitatīvas iekļaujošās 

izglītības īstenošanai Zemgales reģiona izglītības iestāžu pedagogiem, izglītojamiem un vecākiem.  
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3. Izglītības iestādes vīzija, mērķis un vērtības  

 

 
 

 

4. Izglītības iestādes attīstības prioritātes un sasniedzamie rezultāti 2023. līdz 2026. gadam 
 

Pašvērtēšanas joma  Izglītības iestādes 

prioritātes 

Sasniedzamais rezultāts 

Atbilstība mērķiem 

 

Vienota izpratne par 

izglītības kvalitāti un 

efektīvu izglītības iestādes 

darbību. 

 

• Veikta pedagogu snieguma analīze, izmantojot mācību stundu 

vērošanu, individuālās sarunas un pedagogu pašvērtējumu, kas ietver 

katra individuālos mērķus. 

• Pedagogi nosaka mācību stundu sasniedzamos rezultātus. Mācību 

stundai parasti ir trīs daļas-ierosināšana, apjēgšana un refleksija. 

Mācību stundās tiek izmantoti dažādi uzdevumi, dažādas mācību 

metodes. 

• Apkopota un analizēta katra izglītojamā individuālo sniegumu, 

izaugsmes un prasmju attīstība.  

• Izveidota vienota sistēma izglītojamo karjeras vadības prasmju 

attīstīšanā. 

V
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A Jelgavas pamatskolas ,,Valdeka’’-

attīstības centra absolvents spēj 
izvirzīt sev reālus mērķus, 
izvērtēt savus sasniegumus un 
atbilstoši savām spējām realizē 
sevi dzīvē.

M
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IS Individualizēta pieeja un atbalsts 
katram izglītojamajam, strādājot 
ne tikai uz akadēmiskajām 
zināšanām, bet virzot izglītojamo 
uz savu spēju vispusēju 
pilnveidošanu, veiksmīgai sevis 
realizēšanai patstāvīgai dzīvei 
sabiedrībā.
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• Īstenota Erasmus+ KA1 projekta  pedagogu mobilitātes un pieredzes 

apmaiņa. 

Kvalitatīvas mācības  
Efektīva mācību stunda, 

pilnveidojot jēgpilnu 

uzdevumu pielietošanu 

mācību stundās, nodrošinot 

diferenciāciju un 

individualizāciju.  

• Izveidota vienota sistēma izglītojamo mācīšanās vajadzību 

diagnosticēšanā un individualizēta atbalsta nodrošināšanai. 

• Nodrošināta vienota izpratne par mācību stundas efektivitāti un tās 

vērtēšanas kritērijiem. 

• Sniegts metodiskais atbalsts kvalitatīvas speciālās izglītības 

īstenošanai. 

• Izstrādāti diferencēta satura pārbaudes darbi. 

• Izstrādātas izglītojamā individuālajām vajadzībām atbilstošas mācību 

programmas, izglītojamajiem ar garīgās attīstības traucējumiem. 

Iekļaujoša vide 

 

Emocionāli droša un 

iekļaujoša izglītības vide  

• Izstrādāts ilgtermiņa finanšu plāns, lai nodrošinātu pietiekamus resursus 

mācību procesa un infrastruktūras uzlabošanai. 

• Piesaistītas ES fondu 2021-2027 un Atveseļošanās fonda ietvaros 

pieejamās investīcijas mācību vides un izglītojamo sadzīves apstākļu 

uzlabošanai. 

• Modernizēta, labiekārtota un attīstīta izglītības iestādes fiziskā vide un 

mācību procesā izmantotas mūsdienīgas tehnoloģijas: 

▪ izveidots iniciatīvu dārzs; 

▪ labiekārtota ēdnīca;  

▪ izveidotas klusuma kabīnes izglītojamajiem ar autiskā spektra 

traucējumiem; 

▪ ierīkota balss apziņošanas sistēma;  

▪ klases telpas nodrošinātas ar regulējamiem gaismas galdiem; 

▪ izveidoti sensorās aktivitātes stendi, attīstošās sienas āra vidē un 

labiekārtota iestādes ārtelpa; 

▪ iegādātas interaktīvās grīdas un  projicēšanas iekārtas.  

• Izveidots metodiskais kabinets kvalitatīvas speciālās izglītības 

īstenošanai. 
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• Veikts preventīvs darbs mobinga un vardarbības ierobežošanai, veicinot  

izglītojamo labbūtību. 

Laba pārvaldība  

 

Pārredzama un atklāta 

komunikācija. 

Profesionāla attīstība un 

apmācība. 

 

 

• Izstrādāts komunikācijas plāns, lai informētu interesentus par izglītības 

iestādes darbību un lēmumiem.  

• Organizētas aptaujas pedagogiem, izglītojamajiem un vecākiem, ar 

mērķi iegūtos datus izmantot turpmākā darba un attīstības plānošanā. 

• Izstrādāts un īstenots profesionālās kompetences pilnveides plāns 

darbiniekiem, ņemot vērā  ikviena individuālās profesionālās attīstības 

vajadzības. 

• Nodrošināts ka izglītība iestādes kolektīvs iesaistās savstarpējā 

mācīšanās, īstenojot skolas kā mācīšanās organizācijas pieeju. 

                                                              

Direktore: Dace Ekša 

Saskaņots: 

Jelgavas valstspilsētas pašvaldības iestādes “Jelgavas izglītības pārvalde” 

vadītāja Gunta Auza 

2023. gada 8. decembris 

 


